[bookmark: _GoBack]附件5
2023年度沅江市卫生健康局机关项目支出绩效自评报告
 
 










  部门（单位）名称：沅江市卫生健康局机关      

2024年5月13日


（此面为封面）



2023年度沅江市卫生健康局机关项目支出绩效评价报告（办公用房租金项目）
 
一、项目支出基本情况
（一）项目支出概况。主要包括项目支出决策背景及其主要内容。
    我单位无自有办公用房，一直租用湖南省减灾备灾中心用房办公，由财政拨付专项资金对其进行租金支付。
（二）项目资金使用管理情况。
按照资金来源和用途进行拨付。
（三）项目支出绩效目标完成程度。
2023年项目支出办公用房租金项目已完成。
二、绩效评价工作开展情况
本项目绩效评价遵循科学规范、公正公开、分级分类和绩效相关的原则。本项目绩效评价指标体系共设置三个一级指标（产出指标、效益指标、满意度指标），并在此基础上设计二级指标和三级指标，作为开展项目支出绩效评价的根据，具体指标体系详见项目绩效自评表。
三、项目支出主要绩效及评价结论。（主要根据本通知“二、自评内容”开展评价的结果撰写。）
    本单位按时足额缴纳办公用房租金。
四、绩效评价指标分析
（一）项目支出决策情况
建立了领导小组，共同做出决策。
（二）项目执行过程情况
项目实施单位按照执行项目的序时进度进行。
（三）项目支出产出情况
满足日常工作需要。
（四）项目支出效益情况
    满足了日常工作需要，产生了良好的社会效益。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
存在的问题：无。
六、有关建议
（一）提高认识，抓好问题整改。各项目实施单位要高度重视国家基本公共卫生服务项目工作，充分认识项目工作的重要性，不断提高服务质量和服务水平。并针对年度考核存在问题，认真制定整改方案和整改时间表，明确相关整改责任人，于 2024 年 1 月 8 日前将整改完成情况书面报告市卫生健康局基层卫生健康股。 
（二）加强培训，提升服务能力。各项目实施单位要加强医务人员和乡村医生的业务知识培训力度,提升服务效率和质量。各专业指导机构要充分发挥项目技术指导专家的作用, 加强对项目的指导和日常督导，进一步做实做细做优国家基本公共卫生服务项目的服务。 
（三）加强绩效，确保经费到位。各项目实施单位要严格按照上级相关要求，严格绩点制绩效考核，村级绩效考核结果与经费拨付紧密挂钩，切实保障项目资金及时足额拨付到位，确保专款专用。保障乡村医生的合理待遇，不得截留、 克扣或挪用。
七、其他需要说明的问题
无
报告应包括以下附件：
1、绩效评价基础数据汇总表
2、绩效评价指标评分表



