2023年度部门整体支出绩效自评表

	预算部门、单位名称
	沅江市烈士陵园服务中心

	年度预

算申请
（万元）
	
	年初
预算数
	全年预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	722.6
	722.6
	722.6
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：47.6
	其中：基本支出：47.6

	
	政府性基金拨款：0
	项目支出：675

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：675
	

	
	其他资金：0
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　全部完成
	　已完成

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	自评得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量

指标
	公墓二期建设项目挡土墙
	　1
	　1
	　15
	　15
	　

	
	
	质量

指标
	服务人民群众殡葬生活
	　100%
	　100%
	　20
	　20
	　

	
	
	时效

指标
	一个年度
	1年
	　1年
	　5
	　5
	　

	
	
	成本

指标
	新建公墓
	10
	10
	　10
	　10
	　

	
	效益指标

（30分）　
	经济效

益指标
	殡葬服务人员经济收入
	10
	10
	10
	10
	

	
	
	社会效

益指标
	满足人民群众精神文化生活　
	10
	10
	10
	10
	

	
	
	生态效

益指标
	完善和优化人民群众生活
	10
	10
	10
	5
	　

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响
	　1年
	　1年
	10
	5
	　

	
	
	服务对象满意度指标
	群众100%满意
	　100%
	　100%
	10
	10
	　

	总分
	100
	　90
	　


填表人：         填表日期：         联系电话：        单位负责人签字：
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沅江市烈士陵园服务中心
2024年05 月16 日
2023年度沅江市烈士陵园服务中心

部门整体支出绩效自评报告
部门基本情况

1.根据国家有关制度，认真贯彻执上级有关规定不违法，不违反规章制度。

2.严格物价政策，负责规范收费项目。

3.加强墓园管理，保证卫生、美观、安全。

4、做好墓地宣传及烈士广场的维护。

5、负责革命烈士的褒扬工作

6、负责革命烈士的骨灰安放工作。

7、负责为社会各界及烈士亲属祭扫活动提供服务，充分发挥爱国主义及青少年教育基地的作用。
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

基本支出是保障我单位正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于在职人员基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、差旅费、办公设备购置等日常公用经费，我单位2023年基本支出预算47.6万元，其中工资福利支出43.6万元，商品和服务支出4万元。

2023年本部门“三公”经费预算数为0万元，其中，公务接待费0万元，公务用车购置及运行费0万元（其中，公务用车购置费0万元，公务用车运行费0万元），因公出国（境）费0万元。2023年“三公”经费预算较2022年持平。
2023年，我院因公出国（境）费用支出为0，由于实行公车改革，局机关公车保有量为0，也无公车购置情况。
（二）项目支出情况：无
三、政府性基金预算支出情况

2023年度政府性基金预算财政拨款收入0万元；年初结转和结余0万元；支出0万元，其中基本支出0万元，项目支出0万元；年末结转和结余0万元。
国有资本经营预算支出情况
2023年度国有资本经营预算财政拨款收入0万元；年初结转和结余0万元；支出0万元，其中基本支出0万元，项目支出0万元；年末结转和结余0万元。
社会保险基金预算支出情况

2023年度社会保险基金预算财政拨款收入0万元；年初结转和结余0万元；支出0万元，其中基本支出0万元，项目支出0万元；年末结转和结余0万元。
六、部门整体支出绩效情况

1.绩效目标完成情况　
按照2023年度财政资金下拨情况，基本支出47.6万元，非税收入支出675万元，项目支出0万元。一是保障了我单位人员的基本工资和福利待遇的正常发放；二是维持了我单位日常公用运转；三是确保了我单位各专项业务的开展和特定工作任务的完成。

2.绩效效益分析

职责履行方面，我单位以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神为指导，聚焦“三最一专”主责主业，扎实完成了各项工作任务。一是强化党建引领，高质量推动党的建设；

履职效益方面，2023年，我单位严格按财政局的批复执行预算，“三公”经费、会议费等一般公务支出严格控制在预算标准内，增强了职能履行和重点工作经费的保障能力；加快预算执行进度，提高资金使用绩效；推进预决算和“三公”经费公开，规范财务管理；加强财务监督检查，财务管理水平稳步提高；加强社会管理的责任和义务，依法提升行政服务水平；促进部门改进文风会风，加强经费及资产管理，推动网上办事，大大提高了行政效率；加强单位人员业务、服务态度及网上办事的能力，大大提高了行政效率，获得了社会公众及服务对象的认可。

       七、存在的问题及原因分析

2023年我单位预算整体支出虽然基本保证了正常运行和职能履行，但在预算执行中还存在一些困难和问题：基本支出预算基数低，人员经费每年增加，加之积极落实党中央、国务院要求各级政府带头过“紧日子”的精神，持续压减一般性支出，公用经费较为紧张

八、下一步改进措施

加强预算管理，提高资金使用效益。

一是加强资金绩效运行监控，掌握资金使用情况，进一步提高资金使用效能，压减年末结余资金规模，提高预算完成率。

二是加强预算绩效管理，加快项目实施进度的推进，加强项目开展进度的跟踪，开展项目绩效评价，确保项目绩效目标的完成。
绩效自评结果拟应用和公开情况

我单位将根据自评结果进一步规范管理，强化重视绩效目标申报基础工作，扎实做好绩效评价，针对绩效评价过程中发现的问题，有针对性地与财政局、项目实施单位沟通，采取措施，改善管理。同时，将按照财政局统一部署，在规定时限内在局门户网站对2023年部门整体支出绩效自评报告进行公开。
十、其他需要说明的情况：无

