第三部分

2022年度部门决算情况说明


一、收入支出决算总体情况说明
2022年度收、支总计267.52万元。与上年相比，增加26万元，增长9%，主要是因为2022年度基础性绩效奖金按新规定发放到每月。
二、收入决算情况说明
2022年度收入合计133.76万元，其中：财政拨款收入133.76万元，占100%；上级补助收入0万元；事业收入0万元；经营收入0万元；其他收入0万元。
三、支出决算情况说明
2022年度支出合计133.76万元，其中：基本支出103.76万元，占77%；项目支出30万元，占23%；上缴上级支出0万元；经营支出0万元。
四、财政拨款收入支出决算总体情况说明
    2022年度财政拨款收、支总计267.52万元，与上年相比，增加26万元,增长9%，主要是因为2022年度基础性绩效奖金按新规定发放到每月。
五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
（一）财政拨款支出决算总体情况
2022年度财政拨款支出133.76万元，占本年支出合计的100%，与上年相比，财政拨款支出增加13万元，增长9%，主要是因为2022年度基础性绩效奖金按新规定发放到每月。
（二）财政拨款支出决算结构情况
2022年度财政拨款支出133.76万元，主要用于以下方面：社会保障和就业（类）支出126.93万元，占95%；住房保障（类）支出6.83万元，占5%;
（三）财政拨款支出决算具体情况
2022年度财政拨款支出年初预算数为116.76万元，支出决算数为133.76万元，完成年初预算的115%，其中：
1、社会保障和就业（类）基本支出（项）。
年初预算为101.76万元，支出决算为118.83万元，完成年初预算的117%，决算数大于年初预算数的主要原因是：主要是因为2022年度基础性绩效奖金按新规定发放到每月。
2、住房保障支出（类）公积金（款）。
年初预算为6.83万元，支出决算为6.83万元，完成年初预算的100%，决算数与年初预算数相等。
六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
2022年度财政拨款基本支出118.83万元，其中：
人员经费106.96万元，占基本支出的90%,主要包括基本工资、绩效工资、社会保险费等。
公用经费11.87万元，占基本支出的10%，主要包括办公费、印刷费、维护费等。
七、财政拨款三公经费支出决算情况说明
（一）“三公”经费财政拨款支出决算总体情况说明
“三公”经费财政拨款支出预算0万元，支出决算为0万元，其中：
因公出国（境）费支出预算为0万元，支出决算为0万元。
公务接待费支出预算0万元，支出决算为0万元。
公务用车购置费支出预算为0万元，支出决算为0万元。
公务用车运行维护费支出预算为0万元，支出决算为0万元。
（二）“三公”经费财政拨款支出决算具体情况说明
2022年度“三公”经费财政拨款支出决算中，公务接待费支出决算0万元，因公出国（境）费支出决算0万元，公务用车购置费及运行维护费支出决算0万元。

八、政府性基金预算收入支出决算情况
    2022年度本单位无政府性基金收支 。其中政府性基金预算财政拨款收入0万元；年初结转和结余0万元；支出0万元，其中基本支出0万元，项目支出0万元；年末结转和结余0万元。
九、关于机关运行经费支出说明
本部门2022年度机关运行经费支出30万元，跟年初预算数一致。
十、一般性支出情况说明
2022年本部门开支会议费0万元。
十一、关于政府采购支出说明
本部门2022年度政府采购支出总额0万元，其中：政府采购货物支出0万元、政府采购工程支出0万元、政府采购服务支出0万元。授予中小企业合同金额0万元。
十二、关于国有资产占用情况说明
截至2022年12月31日，本单位共有车辆0辆，单位价值50万元以上通用设备0台（套）；单位价值100万元以上专用设备0台（套）。
十三、关于2022年度预算绩效情况的说明
（一）部门整体支出绩效情况
从整体情况来看，本中心严格落实《预算法》及省、市绩效管理工作的有关规定，进一步规范财政资金的管理，强化财政支出绩效理念，提升部门责任意识，提高资金使用效益，促进工伤保险工作的发展。按照年初预算进行部门整体支出。在支出过程中，能严格遵守各项规章制度，所有项目都详细制定了方案，严格按方案组织实施，并加强了监督。实行了先有预算、后有执行、“用钱必问效、无效必问责”的新常态。
（二）存在的问题及原因分析
1、预算执行存在偏差。由于年初预算编制为估计，导致各项经费实际支出数与预算编制数存在差异。
2、由于人员编制原因，我所人员不足，对于固定资产的管理监管有待加强，制度有待完善。
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