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2021年度部门整体支出绩效评价报告

一、部门基本情况
（一）机构设置情况
根据2019年编办三定方案、沅编办发[2020]19号及沅编办发[2021]7号文件，沅江市草尾血控站设置内设机构包括办公室、财务室、血防科、医疗业务科、后勤物资科。
（二）人员情况
2021年我单位共有编制数18人。截止2021年12月31日，实有在职人员18人，退休人员13人。
（三）主要工作职责
1、开展本辖区内血吸虫病中长期各项防治工作，配合其他部门单位 实施血吸虫病综合治理工作。
2、收集整理统计汇总保管防治信息资料，及时上报主管部门。
二、部门整体支出使用情况
2021 年度收入总计 268.36 万元，与上年相比增加 37.47 万元， 上升 16.23%。主要是本年医疗业务收入增长、疫情等原因重大公卫经费拨款增加。
2021 年度支出总计 268.36 万元，与上年相比增加 37.47万元， 上升 16.23%。主要是本年疫情防控、改善职工住房条件等增大了部分支出。
（一）基本支出
1、2021年我单位基本支出168.92 万元。包括工资福利支出、对个人和家庭的补助支出、日常公用经费支出。基本支出主要用于维持单位基本运转而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴、社会保障缴费等人员性经费和办公费、印刷费、差旅费、公务接待、等日常公用经费等支出。2021年年末基本支出结转0万元。
2、2021年“三公”经费支出情况：本年度“三公”经费预算0.3万元，实际支出0.3万元。其中：公务接待费0.3万元，实际支出与2020年的相比有所增长，主要是疫情防控工作督导、单位交流学习等工作增加了部分接待费。
（二）项目支出
2021年我单位业务类项目支出共计99.44万元，其中：一般行政管理事务支出10.8万元，血防专项业务支出78.1万元，业务类项目支出主要用于血吸虫病查螺、灭螺、灭蚴、查病、化疗、血防宣教、乡医培训等工作。
三、部门整体支出管理情况
总的来说，单位财务管理较为严格，建立了《财务管理制度》，并严格按照市财政局制定的公务接待、差旅费、培训费、会议费等相关管理办法，规范了公务支出管理。严格履行财务审批手续，做到了无计划安排不报账，无领导审批不报账，无经手人签字不报账，不符合财务规定的发票、票据不报账。经费的开支管理及费用报销均严格执行相关制度规定，坚持勤俭节约，确保资金的规范使用与安全。对项目资金的实施、资金投向及调度安排、固定资产购置及交付使用进行跟踪管理，确保项目资金专款专用。对于批量及单价在规定金额以上的物品采购，均实行政府采购制度。年度计划、重大支出等重大事项均经过站务会议集体讨论决定。
四、部门整体支出绩效情况
根据市财政局要求，我单位以绩效评估为契机，认真对照评估指标，按照年度工作计划扎实推进财政支出绩效自评工作。2021年我单位全体干部职工积极履职、扎实工作，较好地完成了全年工作目标。
(一)全面加强党的建设
1、加强理论学习，提升思想建设水平。通过“学习课堂”、“三会一课”、“主题党日活动”、民主评议等方式引导党员加强学习，提高党性修养。共开展主题党日活动10次、党风廉政教育自学和集中学习4次以上，特别是党史学习教育四个专题共组织集中学习3次，开展专题研讨会4次，举行专题宣讲报告会1次，职工自觉撰写学习心得。依托“学习强国”“湖南干部教育在线”、微信群等学习平台，推进线上线下“融合学”，满足党员多元化、自主化、便捷化学习需求。进一步提升党员思想建设水平。
2、重抓支部组织生活，强化制度落实。单位支部全力强化支部组织建设，严格落实“三会一课”、组织生活会等制度，细化工作任务，明确责任分工，充分发扬支部的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用。定期召开高质量的民主生活会、组织生活会，严格落实谈心谈话、民主评议党员等制度，使支部组织生活规范化、制度化。
3、积极开展党员志愿服务活动。组织党员志愿者参加高速疫情防控工作。
（二）血防业务工作：
积极开展查螺、灭螺灭蚴、查治病工作
 1，3月10日至5月16日，我站对垸内11个村、垸外3个村的历史有螺环境以及可疑环境、易感地带进行了清查，查螺专业队由村社干部带领，不漏过每一条沟渠，查螺完成后由村干部签字盖村委会章认可，摸清了螺情。截至5月底，我站完成垸内查螺面积319.6776万平方米，查螺框数25447框，调查环境140处，查螺工日342个，未发现钉螺孳生。垸外查螺面积933.56万平方米，查螺框数23616框，其中活螺框数1532框，查出活螺2995只,死螺175只，查螺工日531个。
2，5月18日至6月25日开展灭螺灭蚴工作。具体情况是；在澎湖潭村灭螺灭蚴2个环境，管竹山村灭螺灭蚴3个环境，澎湖村灭螺灭蚴3个环境，共灭螺105.96万平方米，工日252个。灭蚴60万平方米，工日96个。
3， 9月14至11月12日各村全面开展了查治病工作，询检20454人，查病血检6600人，粪检544人，人群化疗1602人。并对1430名现症病人，全部进行了回访，并登记成册。
急血控制工作
做到年初有计划，站内各项控制急血责任状及落实到各科室人员签名，有责任状奖惩措施，定期到各村卫生室以及各卫生院、各诊所调查、笔录，今年未发现急性血吸虫病及疑似病例，保障辖区内无急性血吸虫病的感染。
搞好血防资料，健全血防档案
     搞好血防软件资料是抓好血防工作的基础。我站投入资金和人力资源建立了完善的资料档案。落实到专人、专柜管理、存储。完善了查螺原始记录、报表、查治病原始表，查治病分户册，查治病报表及各类文字影像资料等等。
血防健康教育一直是我们工作的重中之重，为做好宣传周活动，我站领导高度重视，作为一项重要工作，主要围绕“急感”防控、传染源控制等血防中心工作，成立了血防宣传周活动领导小组，制订了详细的宣传周活动方案，安排了专项经费，将其纳入当前血防重点工作，精心组织，统筹安排，我站均按照预定的方案开展了一系列健康教育宣传活动。各行政村建立了血吸虫病防治知识宣传专栏，学校开设了预防控制血吸虫病健康教育课程，开课率达到100%。在疫区挂宣传横幅66条，张贴血防宣传标语850条，发送宣传资料31600份，出动宣传车2台，血防知识展报30块，维修警示牌10块，设立咨询服务点2个，发放防护品3000份，为群众免费健康体检500人次，接待咨询群众1600人次。用多角度，全方位的宣教形式让血防意识深入人心，让防治血吸虫病变成人民群众的自觉行动。

4、 急血控制情况 为了控制急性血吸虫病的流行，制定了工作计划、措施。（1）是在春季认真做好查、灭螺工作。（2）是在有利时机投放缓释球灭蚴，（3）是对易感地带学生进行血防知识教育。（4）是在易感地带树立永久性、临时性的警示牌。（5）是在5月至10月在易感地带设立哨卡，阻止人员家畜下水，同哨卡人员、乡村医生签定责任状。（6）是对学校学生签定责任状。（7）是在8月底对易感地带村民进行疫水接触史摸底调查，同时对有疫水接触的人员进行药物化疗。（8）是对副业渔民、打捞水产品者跟踪调查，化疗。由于工作到位，年内辖区未出现急性血吸虫病病例。 
（三）医疗卫生工作：
2021年圆满完成了城乡居民医疗和公费医疗任务，严格按照医疗操作规程，始终坚持全心全意为人民服务的宗旨，通过全体职工的努力，确保了全年无医疗事故发生。
（四）规范资金使用，把好资金“支出关”	
我单位经费开支严格按照预算执行，基本支出的日常财务管理工作由机关财务实行统一核算和统一管理，做到不铺张浪费，开源节流。
（五）预决算等重要信息公开透明
五、存在的主要问题
我单位在编制部门年度预算时，虽然根据本单位职能职责和年度工作计划，但在2021年部门预算执行过程中，仍然存在以下问题。比如，预算执行过程中未做到更加精细化，单项目减少偏差。
六、有关建议
（一）科学合理编制预算，严格执行预算
加强预算编制的前瞻性，按照《预算法》及其实施条例的相关规定，按政策规定及本部门的发展规划，结合上一年度预算执行情况和本年度预算收支变化因素，科学、合理地编制年度预算草案，避免项目支出与基本支出划分不准或预算支出与实际执行出现较大偏差的情况，执行中确需调剂预算的，按规定程序报经批准。
（二）规范账务处理，提高财务信息质量
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