2021年度沅江市库区移民事务中心
专项资金绩效评价报告

根据《湖南省人民政府关于全面推进预算绩效管理的意见》，我中心对2021年度市级单位专项资金绩效评价如下：
 一、项目基本情况
（一）项目概况
1、项目单位基本情况
我中心是正科级事业单位（参公），编制14人，实有人员23人，其中：在岗人员17人，退休人员6人。机关内设办公室、工程股、财务股三个股室。机关经费纳入财政全额预算。
2、项目单位主要工作职责
贯彻执行国家、省有关大中型水库移民的法律、法规，负责大中型水库移民后期扶持政策的实施，负责移民资金、工程项目监督、管理、使用。负责市委、市政府交办的其他工作。
（二）项目绩效目标
2021年，我中心根据沅江市委、市政府的要求，完成四季红镇老年移民生产生活补贴资金近500万元的争资任务，并督促四季红镇按时将资金发放到老年移民手中，确保四季红镇移民安置区社会大局稳定。
二、绩效评价指标分析情况
（一）项目资金情况分析
1、专项资金到位情况分析
2021年市财政预算安排移民专项争资经费15万元，到位资金15万元。
2、项目资金管理情况
我中心机关财务制度健全，管理规范，帐务处理及时，会计核算规范。专项资金严格按照国家规定的相关法律、法规的规定和要求使用，确保了资金的专款专用。
（二）项目实施情况
在专项资金使用上，我们严格按照财政预算内容和有关要求，将资金用在争取四季红镇老年移民生产生活补贴资金的工作衔接上。使用过程中，严格按国库集中支付的要求，完善了报帐手续，做到资金使用合规，审批手续到位，资料符合要求，并接受了市纪委驻农业局纪检组、市审计局的检查。
（三）项目绩效情况分析
2021年度移民专项争资经费给我局圆满完成四季红镇老年移民生产生活补贴提供了有力保障，资金绩效显著。具体表现如下：
1、四季红镇老年移民生产生活补贴近460万元，全部足额争取到位。
2、及时发放了四季红镇老年移民生产生活补贴，解决了老年移民在生产生活中存在的困难，提高了老年移民生活质量和幸福指数。
3、通过及时发放四季红镇老年移民生产生活补贴，维护了市委、市政府的形象，确保了四季红镇移民集中安置区的社会大局稳定。
三、项目后续工作计划
1、进一步完善各项管理制度、强化监督管理。
2、积极请示汇报，争取财政支持，力争老年移民生产生活补贴纳入财政预算范围。
四、主要经验做法、存在问题、改进措施和建议
（一）主要经验做法
1、加强工作汇报，争取市委、市政府支持。项目申报实施过程中，我们主动向市委、市政府主要领导汇报，得到了领导的高度重视和支持，并与财政部门沟通，将移民专项争资经费纳入了财政预算。
2、加强了廉政风险防控机制建设。为了规范专项争资经费的使用，我们修改了机关财务管理制度，完善了审批程序，确保合规使用资金。
（二）存在的主要问题
通过此次评价，发现主要存在争资难度大的问题。四季红镇老年移民生产生活补贴是沅江市委、市政府出台的政策，上级移民部门没有认可，所以，造成争资难度较大。
（三）有关建议
[bookmark: _GoBack]我市四季红镇移民存在遗留问题较多，在老年移民生产生活补贴这一块应引起高度重视，这块资金往年都是由我中心向上争取的，现在争资难度不断加大，为了确保资金链不断裂，应逐年将这块资金全部纳入财政预算范围，确保四季红镇移民社会大局稳定。
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