2021年度沅江市拘留所部门决算分析报告

一、单位情况

（一）基本情况。

1．主要职能。沅江市拘留所主要职能是承担全局经办案件中对当事人采取治安拘留以及被人民法院司法拘留的人员的执行关押任务；负责对拘留人员进行法律、道德、形势教育；掌握被拘留人员思想动态，做好安全防范工作，保证治安拘留所的安全。
2．机构情况。（一）内设机构设置。沅江市拘留所内设沅江市拘留所本级机构一个。当年无变动。
（二）决算单位构成。沅江市部门决算包括：沅江市拘留所本级本级部门决算、不含二级预算单位决算。当年无变动。

3．人员情况，年末干警人数为10人、与上年人数持平。

（二）当年取得的主要事业成效。


较好的完成了本单位工作职责，未发生被拘留人员安全事故。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

2021年年初本单位收入预算为240.826万元，相比2020年年初收入预算增加了5.099万元，增加了2.16%，原因是搬新所后支出增加增补了部分预算；其中公共财政拨款为240.826万元，相比2020年年初预算增加了5.099万元，增加了2.16%，原因是搬新所后支出增加增补了部分预算。
2021年年初本单位支出预算为240.826万元，相比2020年年初收入预算增加了5.099万元，增加了2.16%，原因是搬新所后支出增加增补了部分预算；其中基本支出为165.946万元，相比2020年减少了7.099万元，降低了4.47%，原因是虽然人数未变，但是调入人员工资低于退休人员工资；项目支出为74.88万元相比2020年降低了2万元，减少了2.6%，原因是办案经费减少2万元。
（二）收入支出预算执行情况。

2021年本单位收入决算为270.245万元，相比2021年预算增加了29.419万元，收入预算执行率为122.16%，原因是年中增补了部分预算；其中公共财政拨款为258.945万元，其它收入拨款为11.3万元，相比2021年预算增加较多的原因是年中增补了部分预算。

2021年本单位支出决算为270.245万元，相比2021年预算增加了29.419万元，支出增加了22.16%，原因是搬新所后物业、水电等支出增多。其中基本支出为179.365万元，相比2021年预算增加了13.419万元，上升了8.09%，原因是工资调标增加；项目支出为90.88万元，相比2021年预算增加了16万元，增加了21.37%，原因是搬新所后物业、水电等支出增多。
1．收入支出与预算对比分析。

2021年本单位收入决算为270.245万元，相比2021年预算增加了29.419万元，收入预算执行率为122.16%，原因是年中增补了部分预算；其中公共财政拨款为258.945万元，其它收入拨款为11.3万元，相比2021年预算增加较多的原因是年中增补了部分预算。

2021年本单位支出决算为270.245万元，相比2021年预算增加了29.419万元，支出增加了22.16%，原因是搬新所后物业、水电等支出增多。其中基本支出为179.365万元，相比2021年预算增加了13.419万元，上升了8.09%，原因是工资调标增加；项目支出为90.88万元，相比2021年预算增加了16万元，增加了21.37%，原因是搬新所后物业、水电等支出增多。


2．收入支出结构分析。

（1）2021年本单位收入为270.245万元，其中公共财政拨款为258.945万元，占95.82%，其它收入拨款为11.3万元，占4.18%。2021年本单位支出为270.245万元，其中基本支出为179.365万元，占66.37%，项目支出为90.88万元，占33.63%。
（2）2021年本单位收入为270.245万元，相比2020年收入减少了6.244万元,降低了2.26%，原因是虽然人数未变，但是调入人员工资低于退休人员工资。2021年本单位支出为270.245万元，相比2020年支出减少了6.224万元，原因是厉行节约。
3．支出按经济分类科目分析。

（1）“三公”经费支出情况：2021年三公经费为1.958万元，相比2020年支出减少了2.697万元，减少了57.94%，原因是厉行节约；其中公务用车运行维护费1.958万元，相比2020年降低了2.697万元，降低了57.94%，原因是厉行节约。
（2）会议费支出情况：2021年会议费为0万元，与2020年持平。

（3）培训费支出情况：2021年培训费为0万元，与2020年持平。

（4）其他对单位影响较大的支出情况：无。
（5）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施：无。

4.财政拨款收入、支出分析。

2021年本单位财政拨款收入258.945万元，相比2020年减少8.494万元，降低3.18%，原因是厉行节约。2021年本单位财政拨款支出258.945万元，相比2020年减少8.494万元，降低3.18%，原因是厉行节约。
5.非财政拨款收入分析。
2021年本单位非财政拨款收入为11.3万元，相比2020年增加了2.25万元，增加了24.86%，原因是单位收到的其它收入增多。
（三）年末结转和结余情况。

1．2021年本单位年末结转和结余为0万元，与上年持平。


2．消化结转和结余的对策，本单位无年末结转和结余。

（四）与预算支出相关的其他指标分析。

2021年本单位货币资金为0万元，与上年持平；财政应返还额度为0，与上年持平。
（五）绩效目标完成情况。
1.2021年本单位预算绩效情况良好，并按规定在相关政府网页公示。

2.2021本单位整体支出绩效目标基本实现，被拘留人员未发生事故。

（六）当年预算执行及绩效管理中存在问题、原因及改进措施。无。
三、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本单位财务管理良好，未出现重大财务过错问题；绩效管理良好，按规定编制年度绩效整体评价报告及单位专项绩效评价报告并按规定公示；按财政要求按时完成决算组织、编报工作、全审通过。

（二）本单位决算及绩效信息公开工作均按时按量完成，2020年预决算及2021年预算、绩效评价报告已按规定完成并公示，因2021年决算尚未批复到位暂未公示。

（三）对部门决算管理工作的意见和建议。
1.未自行增加的审核公式和模板。
2.对部门决算报表修订设计的意见和建议，无。
3.对部门决算其他管理工作的建议，无。
注：收入支出预算执行情况分析可参考部门决算分析评价表（见软件查询模板）及行政事业单位财务分析指标（附后）。

附：

行政事业单位财务分析指标

一、行政单位财务分析指标

1.支出增长率，衡量行政单位支出的增长水平。计算公式为：

支出增长率＝(本期支出总额÷上期支出总额-1)×100%

2.当年预算支出完成率，衡量行政单位当年支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：

当年预算支出完成率＝年终执行数÷调整预算数×100%

年终执行数不含上年结转和结余支出数。

3.人均开支，衡量行政单位人均年消耗经费水平。计算公式为：

人均开支＝本期支出数÷本期平均在职人员数×100%

4.项目支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：

项目支出比率=本期项目支出数÷本期支出总数×100%

5.人员支出、公用支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：

人员支出比率=本期人员支出数÷本期支出总数×100%

公用支出比率=本期公用支出数÷本期支出总数×100%

6.人均办公使用面积，衡量行政单位办公用房配备情况。计算公式为：

人均办公使用面积=本期末单位办公用房使用面积÷本期末在职人员数

7.人车比例，衡量行政单位公务用车配备情况。计算公式为：

人车比例=本期末在职人员数÷本期末公务用车实有数:1

二、事业单位财务分析指标

1.预算收入和支出完成率，衡量事业单位收入和支出总预算及分项预算完成的程度。计算公式为：

预算收入完成率＝年终执行数÷调整预算数×100%

年终执行数不含上年结转和结余收入数

预算支出完成率＝年终执行数÷调整预算数×100%

年终执行数不含上年结转和结余支出数

2.人员支出、公用支出占事业支出的比率，衡量事业单位事业支出结构。计算公式为：

人员支出比率＝人员支出÷事业支出×100%

公用支出比率＝公用支出÷事业支出×100%

3.人均基本支出，衡量事业单位按照实际在编人数平均的基本支出水平。计算公式为：

人均基本支出＝（基本支出-离退休人员支出）÷实际在编人数
此外，行业事业单位还可根据相关财务制度规定和分析需要增加相关分析指标，如：

1.财政拨款依存度, 衡量部门（单位）对财政拨款的依赖程度。

财政拨款依存度＝财政拨款收入÷收入总额×100%
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