13、 关于2020年度预算绩效情况的说明
（一）绩效管理工作开展情况。
预算业务管理控制是内部控制的重要环节，所以在2017年度我局根据《财政部关于全面推进行政事业单位内部控制建设的指导意见》的有关精神，按照财政部关于开展行政事业单位内部控制基础性评价工作的通知要求，依据《行政事业单位内部控制规范（试行）》的有关规定，启动了预算业务管理控制基础工作，成立了预算业务管理控制领导小组，由中心主任任组长，分管财务的副主任和财务股长为成员，建立了预算业务管理控制制度，将预算编制、预算执行、决算管理纳入预算绩效管理范围，并取得了初步成效。后段，我们将依据预算业务控制步骤，梳理各业务环节的工作流程，查找风险点，进一步完善控制设计和控制制度，从而使我局预算绩效管理工作更上一个台阶。
（二）部门决算中项目绩效自评结果。
2020年，我中心根据沅江市委、市政府的要求，完成四季红镇老年移民生产生活补贴资金近500万元的争资任务，并督促四季红镇按时将资金发放到老年移民手中，确保四季红镇移民安置区社会大局稳定。
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2020年沅江市库区移民事务中心 整体支出绩效评价报告
一、部门概况
1、贯彻执行党和国家有关大中型水库移民工作的方针、政策、法律、法规；
2、履行全市大中型水库移民工作的管理、协调、监督、检查、指导职能；提出解决水库移民工作问题的意见及建议；
3、负责全市大中型水库移民遗留问题的处理和大中型水库移民后期扶持工作；
4、负责全市水库库区、移民安置区的基础设施和生产开发项目规划的编报及组织实施工作；
5、负责全市大中型水库移民资金的管理工作；
6、负责处理与移民有关的来信来访问题；
7、负责全市移民干部业务培训和移民实用技术与技能培训工作；
8、承办市人民政府及上级主管部门交办的其他事项
二、部门预算单位构成 
根据编委核定，我中心内设股室 3个，所属事业单位 1 个，全部纳入2020年部门预算编制范围。 
三、部门预算人员构成
 
截止2020年12月（预算编制时间），我中心纳入部门预算编制23人。其中：实有在职人员18人，退伍人员5人离退休人员  5人 。
四、2020年收支预算
2020年部门预算包括本级预算和所属单位预算在内的汇总情况。按照预算管理有关规定，部门预算的编制实行综合预算制度，即全部收入和支出都反映在预算中。支出情况分别按资金来源、项目类别、功能分类科目和经济分类科目反映。
（一）收入预算
2020年单位预算收入1892.03千元，其中：一般公共预算拨款11748.03千元.
　（二）支出预算
2020年单位预算支出1892.03千元，其中：
1.按支出项目类别分：
基本支出1748.03千元，分别为：人员经费支出1568.03千元，公用经费支出180千元。
单位项目支出144千元。
2、按支出功能分类股目：
2130101基本工资1436.83千元；
2210201住房保障支出131.2千元。
2130102商品和服务支出180千元
2130199其他农业支出144千元
3、按支出经济分类股目：
工资福利支出1568.03千元；
商品和服务支出180千元；
项目支出144千元；
2020年全年收支预算平衡。
五、其他重要事项
（一）“三公”经费情况
2020年，我中心“三公”经费财政拨款预算数 10千元，其中：公务接待费  10千元.
（二）预算绩效评价情况
2020年度，我中心纳入绩效评价的项目1个，涉及预算金额144千元。
