
2019年度沅江市国土资源局整体支出

绩效评价报告

一、单位基本情况

（一）机构设置和人员情况：根据编委核定，我局内设17个股室，10个二级机构，15个乡镇国土所。纳入单位预算编制184人，实有在职人员147人，退休人员37人，遗属10人。
（二）单位主要职责
1、承担保护和合理利用土地资源、矿产资源等自然资源，管理测绘地理信息责任。

2、承担规范国土资源管理秩序的责任。

3、承担耕地保护的责任，确保规划确定的耕地保有量和基本农田保护面积不减少。

4、承担及时准确提供沅江市土地利用各种数据的责任。

5、指导监督节约集约合理利用国土资源。

6、建立公平公正、竞争有序、城乡统一的国土资源市场。
7、负责矿产资源勘查开发管理。
8、承担地质环境保护的责任。

二、单位整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围

（一）预算收支安排情况

2019年年初市财政预算安排国土局机关公共财政拨款收入2450万元，安排财政预算支出2450万元，其中：基本支出1302.384万元，项目支出1147.616万元，上年预算安排2830.2万元，比上年下降380.2万元。减少原因是人员按正式编制调整。

（二）收入支出决算总体情况
2019年度收入合计3686.9496万元，其中一般公共预算收入2424.9956万元，占总收入的65.77%，政府性基金预算收入1202.3840万元，占总收入的32.61%，其他收入59.57元，占总收入的1.62%。 

2018年度支出合计3758.46731万元，其中基本支出1750.479697万元，占46.57%，主要用于：基本工资、津贴补贴、其他社会保障缴费、退休费、住房公积金、水费、电费、办公费、差旅费、工会经费、公务接待费。项目支出2007.987613万元（内含专项工作经费支出），占53.43%。用于2019年度耕地质量等级调查评价和监测、乡镇国土执法检查、土地执法巡查、卫片检查等23个项目开支和旱改水等专项工作经费支出。
（三）“三公”经费支出情况

2019年度“三公”经费实际支出10.49万元，全部为公务接待支出。

三、单位整体支出管理情况

总的来说，我局财务管理较为严格，建立了《财务管理制度》，并严格按照市财政局制定的公务接待、差旅费、培训费、会议费等相关管理办法，规范了公务支出管理。严格履行财务审批手续，做到了无计划安排不报账，无领导审批不报账，无经手人签字不报账，不符合财务规定的发票、票据不报账。经费的开支管理及费用报销均严格执行相关制度规定，坚持勤俭节约，确保资金的规范使用与安全。

四、单位整体支出绩效情况
根据市财政局要求，我局以绩效评估为契机，认真对照评估指标，按照年度工作计划扎实推进2019年度财政支出绩效自评工作。同时，坚持党建引领，不断健全机关党建责任体系，认真履行“一岗双责”，狠抓基层党组织建设，深入开展党建学习教育，使党员政治觉悟再提升，基层党组织战斗力再增强。坚持廉政为先，全面落实廉政责任，始终坚持用制度管权、管事、管人。总的来说，2019年度我局全体干部职工积极履职、扎实工作，较好完成了全年工作目标，并收到良好的经济效益和社会效益。

五、单位整体支出绩效评价指标分析及存在的问题

通过认真对照《2019年沅江市部门整体支出绩效评价指标表》开展自评，我局在“投入”、“过程”、“产出”、“效果”等方面都执行较好。存在的主要问题：资产管理制度不够健全等。

注明：根据2019年沅江市机构改革方案，沅江市国土资源局更名为沅江市自然资源局。

沅江市自然资源局
                              2020年8月3日
