沅江市森林公安局
2019年度整体支出绩效评价报告
一、单位基本概况
（一）机构设置与人员情况：
沅江市森林公安局实行林业部门和公安部门双重管理，党政工作以林业部门管理为主，公安业务工作以公安部门管理为主，对内列入同级公安机构序列，内设3个机构，综合股、消防股、刑侦治安大队。
森林公安局现有政法编制10名。领导班子职数为3名，其中：局长1名，政委1名（局长，政委的编制在公安局），副局长1名。现有在编在岗人员10名：其中1名领导干部，9名一般干部。
（二）单位主要职能：
1、贯彻执行党和国家有关森林公安工作的方针、政策、法律、法规。
2、负责查处全市林区范围内发生的涉林刑事案件及治安案件，以及上级森林公安机关交办的案件。
3、负责办理法律、法规授权及市林业局授权查处的林业行政处罚案件。
4、负责督促和指导全市森林防火工作，制定扑救森林火灾预案和年度森林防火工作规划；贯彻落实森林防火责任措施，组织实施森林防火项目设施建设。
5、承办市委、市政府及主管部门交办的其他工作。
二、部门整体支出使用情况
（一）基本支出
2019年度一般公共预算财政拨款基本支出229万元，其中人员经费支出191万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、社会保障缴费、基本养老保险缴费和对个人和家庭的补助；一般商品和服务支出。
（2） 项目支出
 本年度我单位项目资金支出总计38万元，主要用于全市森林防火宣传、防火物质购置等。
三、单位专项组织实施情况
（一）专项组织情况方面。我局加强专项项目组织管理，严格落实财务管理制度。 
（二）专项管理情况方面。一是严格执行项目预、结算审核制度。二是严格按照既定的项目实施方案，及时完善项目管理制度，认真开展财务决算工作，充分发挥资金的使用效益。 
四、资产管理情况
为加强单位国有资产管理，提高资产使用效益，依据《行政事业单位国有资产管理办法》，制定了沅江市森林公安局固定资产管理办法，规定了资产管理部门以及工作人员职责，规范了资产配置、管理、处置等有关程序。 
五、单位整体支出绩效情况
2019年部门支出在满足了局股室各项工作的正常开展，确保了各项计划和任务的完成。 
（一）经济性方面。
2019年按照部门预算进行成本控制，单位的日常性工作开支严格按预算执行，2019年度三公经费支出30156.44元，其中公务接待支出9000元，公务用车运行维护费支出21156.44元，全部控制在厉行节约指标数内。专项支出按财政部门下达的计划实施，全年没有项目超支。
（二）效率性方面。我局在市林业局、公安局和上级森林公安机关的领导下，充分发挥森林公安的职能作用，切实履行森林公安机关打击毁林违法犯罪，保护森林资源的神圣职责，从而实现“强素质、抓打击、树形象”的公安工作方针，认真做好森林防火工作，取得了一定的成绩。
（三）有效性方面。部门支出的有效性主要体现在我局各项工作成效上，我局共接报警案件40起，查处40起，其中立刑事案件5起，采取刑事强制措施11人，挽回经济损失100余万元。花费专项办案经费7万元。
[bookmark: _GoBack]五、存在的主要问题及有关建议
建议财政预算加大对我局项目经费的安排，弥补单位发展需求支出。
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