
沅江市社会保险服务中心
2020年部门预算说明　　
根据湖南省财政厅部门预算公开的相关要求，现将沅江市社会保险服务中心2020年部门预算编制说明如下：

1、 工作职责

负责全市机关事业单位、企业职工、城乡居民养老保险基金以及机关事业单位职业年金的收缴、生存认证、稽核稽查等管理及养老金的发放工作。
二、部门预算单位构成 
根据编委核定，我中心内设股室11个：办公室，人事政工股，个人账户管理股，征缴股，待遇核定股，待遇支付股，职业年金管理股，稽核股，信息统计股，档案管理股。全部纳入2020年部门预算编制范围。 
三、部门预算人员构成

截止2019年12月（预算编制时间），我系统纳入部门预算编制59人。其中：实有在职人员46人，离退休人员13人。
四、2020年收支预算
2020年部门预算包括本级预算和所属单位预算在内的汇总情况。按照预算管理有关规定，部门预算的编制实行综合预算制度，即全部收入和支出都反映在预算中。支出情况分别按资金来源、项目类别、功能分类科目和经济分类科目反映。
（一）收入预算
　　2020年单位预算收入587.181万元，其中：一般公共预算拨款587.181万元，纳入公共预算管理的非税拨款0万元，政府性基金拨款0万元，纳入专户管理的非税收入0万元，事业单位经营收入0万元，其他收入0万元。收入较去年增加（减少）0万元，主要是我中心为2019年6月新成立单位。
　　（二）支出预算
2020年单位预算支出587.181万元，其中：

1、按支出项目类别分：
基本支出403.181万元，分别为：人员经费支出357.181万元，公用经费支出46万元，主要是保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。

项目支出184万元，其中:基金征缴工作经费项目支出2.4万元，主要用于基金征缴工作等方面；待遇领取资格认证工作经费项目支出16万元，主要用于待遇领取资格认证工作等方面；退管工作经费项目支出40万元，主要用于退管工作等方面；个人账户管理专项工作经费项目支出19.6万元，主要用于个人账户管理专项工作等方面；政府采购专项工作经费项目支出29.2万元，主要用于政府采购专项工作等方面；参保登记、稽核工作经费项目支出76.8万元，主要用于参保登记、稽核工作等方面；

2、按支出功能分类股目：
2080101行政运行326.385万元；

2080102一般行政管理事务46万元。
2080109社会保险经办机构184万元。

2210201住房公积金30.796万元。
3、按支出经济分类股目：
工资福利支出357.181万元；
商品和服务支出46万元；
对个人和家庭的补助支出0万元；
项目支出184万元；

2020年全年收支预算平衡。

5、 其他重要事项

(1） 机关运行经费执行情况

2020年单位的机关运行经费当年一般公共预算拨款587.181万元，比2019年预算减少0万元，下降0%。增加（减少）原因为我中心为2019年6月新成立单位。
   （二）“三公”经费情况

2020年，我系统 “三公”经费财政拨款预算数6.1万元，其中：公务接待费6.1万元，公务用车购置费用0万元，公务用车运行维护费0万元。同比上年减少0万元，减少原因我中心为2019年6月新成立单位。

（三）政府采购情况

2020年，我单位安排政府采购预算29.2万元，使用采购29.2万元，主要用于印发宣传资料、电脑添置等。

（四）国有资产占用使用情况

截止2019年12月30日，我单位共有车辆1辆，价值9.836万元；住房1间，价值4.334万元；汽车库1间，价值0.523万元；空调14台，价值0.729万元；电脑102台，价值15.304万元；专用设备146台，价值27.117万元等等，资产总价值57.843万元。

（五）预算绩效评价情况

2020年度，本部门整体支出和项目支出实行绩效目标管理，纳入2020年部门整体支出绩效目标的金额587.171万元，其中，基本支出403.181万元，项目支出184万元。
基金征缴工作经费项目绩效评价：项目金额2.4万元，完成基金征缴工作目标，达到全面征缴成效。

待遇领取资格认证工作项目绩效评价：项目金额16万元，完成全面待遇领取资格认证目标，达到全面待遇领取资格认证成效。
退管工作项目绩效评价：项目金额40万元，完成全面退休管理目标，达到全面退休管理成效。

个人账户管理专项工作项目绩效评价：项目金额19.6万元，完成全面个人账户管理目标，达到全面个人账户管理成效。

政府采购专项工作项目绩效评价：项目金额29.2万元，完成政府采购目标，达到政府采购成效。

参保登记、稽核工作项目绩效评价：项目金额76.8万元，完成全面参保登记、稽核工作目标，达到全面参保登记、稽核工作成效。
六、名词解释 

　　1、机关运行经费：是指各部门的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用资料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。 

　　2、“三公”经费：纳入省财政预算管理的“三公“经费，是指用一般公共预算拨款安排的公务接待费、公务用车购置及运行维护费和因公出国（境）费。其中，公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税），以及燃料费、维修费、保险费等支出；因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、食宿费等支出。 

