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沅江市行政审批服务局作风建设大提升行动工作清单
	问题类别
	序号
	具体问题
	整治措施
	牵头领导
	责任股室（中心）
	时限要求

	主体责任缺失
	1
	政治意识淡化、党的领导弱化、党建工作虚化、责任落实软化，管党治党宽松软
	1.严格贯彻落实《党委（党组）落实全面从严治党主体责任规定》，履行主体责任，持之以恒抓好党的作风建设。单位主要负责人履行第一责任人职责，管好班子、带好队伍，领导干部要率先垂范转变作风，按照“一岗双责”要求，强化对分管股室（中心）、党员干部的教育管理监督。
2.加强干部教育，引导党员、干部坚定理想信念宗旨，经常性开展谈心谈话和走访。
3.加强监督检查，重点督查落实主体责任，执行民主集中制、民主生活会、请示报告、“三重一大”、“三不一末位”等制度，落实《关于全面加强“党建+”工程的意见》《关于全面加强基层建设的二十条措施》等措施，开展“作风建设大提升、营商环境大优化、项目建设大促进”活动，加强作风建设等的情况。
	颜毅刚
	市政务信息中心
综合股
窗口管理股
	长期坚持

	
	2
	“一岗双责”处于空转，民主集中、请示报告、“三重一大”、“三不一末位”等制度形同虚设，搞一言堂、家长制，项目决策不科学不民主、项目实施放松监管
	
	
	
	

	
	3
	落实“十个不准”不到位
	
	
	
	

	
	4
	作风漂浮，在职不在岗、在岗不在状态，无权不作为，有权乱作为
	
	
	
	

	违反中央八项规定精神
	5
	违规收送名贵特产和礼品礼金、违规吃喝、违规操办婚丧喜庆事宜、违规发放津贴补贴或福利、违规配备使用公车，特别是不吃公款吃老板、特供烟酒一桌餐、违规支出搞变通、收送电子卡券、分批异地操办酒席、公车私养等新形式新表现
	1.抓好省委“约法三章”、省纪委《关于撤销廉政账户严禁违规收送红包礼金的通知》等的贯彻执行。
2.严格遵守财经纪律。对涉及项目建设及招投标、公务接待、公务用车、差旅、会议、培训等经费开支严格把关。
3.持续深化文明节俭操办婚丧喜庆事宜工作，推进移风易俗。
	颜毅刚
	综合股
窗口管理股
	长期坚持

	
	6
	“既想当官，又想发财”
	1.深入开展“三项突出问题”自查自纠工作。
2.教育引导领导干部严格约束管理好自已及身边亲属。
	颜毅刚
	综合股
	长期坚持

	形式主义、官僚主义
	7
	落实中央、省委、市委重大决策部署不在乎、不敬畏，令不行、禁不止，搞变通、打折扣，弄虚作假、敷衍塞则
	1.巩固2019年集中整治、“不忘初心、牢记使命”主题教育专项整治、和基层减负年工作成果，持续整治形式主义官僚主义问题。
2.坚决整治政务服务工作中表现出来的形式主义、官僚主义问题。
3.严格治理“文山会海”。
4.落实工作督查督办工作制度，将制度落实情况纳入年度绩效考核。
	颜毅刚
马佑云
	
各窗口单位
窗口管理股牵头，各股室（中心）配合
	长期坚持

	
	8
	在政务服务方面不担当、不作为、乱作为、假作为，敷衍塞责、慵懒怠政，热线电话打不通、网上咨询不回复，“门好进、脸好看、事难办”，“一次性告知”“一件事一次办”不到位，人为设障，工作效率低下，在项目审批、招投标、验收等环节违规操作、弄虚作假，对存在的问题应发现而未发现或对发现的问题视而不见
	
	
	
	

	
	9
	学风文风会风差
	
	
	
	

	
	10
	上下班纪律松散，工作拖懒散等问题；对党组会议、局务会讨论决定的事项、各项管理规章制度执行力不到位等问题。
	
	
	
	

	漠视侵害群众利益
	11
	对待办事企业主和群众态度恶劣、简单粗暴，对群众合理诉求推诿扯皮
	建立健全窗口管理制度，创建文明窗口单位，规范窗口文明行为。
	颜毅刚
	各窗口单位
窗口管理股
政务服务中心
	长期坚持

	
	12
	政务服务不规范不文明，滥用自由裁量权，“吃拿卡要”等行为
	
	
	
	



